
お申込み ＦＡＸ （０４５） ６２０ － ９０９７
お問合わせ ＴＥＬ （045） 620 - 9096

ＹＭＴコンサルティング株式会社
ＹＭＴ社会保険労務士事務所
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【日時】 ２/２４㊋14:00～16:30
※ 希望者の方は個別面談（16:30~17:00）

【会場】 TKP横浜ﾋﾞｼﾞﾈｽｾﾝﾀｰ
☎(045)450-6317 （横浜駅 徒歩5分）
横浜市神奈川区鶴屋町3-30-8 SYビル7F

【対象】 経営者・後継者

【定員】 ２０名 ※ 要・事前申込み

【料金】 税込1,000円
※ 受付後、「参加確認書」 をお送りします。

神奈川県中小企業活性化推進月間・一環事業

２/２４㊋

（関東財務局／関東経済産業局）

経営革新等支援機関

中小企業の専門コンサル！支援実績3000社のノウハウを公開します！
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YMTコンサル セミナー 検索
http://www.ymt-consul.co.jp
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セミナー講師

 経営コンサルタント歴１５年

 中小企業の支援実績３０００社以上

 社員教育の実績５０００名以上

 ＹＭＴ社会保険労務士事務所 代表

 全国１３拠点を展開する税理士法人系の経営コ

ンサルティング会社に役員として１３年間勤務。

『いかに立派な戦略や仕組みを導入しても実行組織が
なければ機能しない』という考え方の下、社員のやる気
と潜在能力を引き出し、全社一丸体制を構築しながら、
いくつもの会社で過去最高益を上げている。

※ ご記入いただいた情報は、弊社からの各種ご案内
のために利用する他、セミナー参加者の実態調査・
分析のために利用することがあります。

人間で差別化をしたい！
経営者のための

 いかに優れた戦略や仕組みを導入しても、実行組織がなけれ
ば機能しない。そのため、意識を変え、決めたことをきちんとや
り抜く社内体質の構築が先決。

 固定概念を捨て、ムリと思われる目標に挑戦してこそ会社も社
員も成長する。共通目標を掲げ、全社一丸体制を構築する。

 企業の差別化とは、本質的には人間の差別化。「財産」のよう
な人材は、やる気と潜在能力を引き出し、義務を果たす社員を
育成して初めて生まれる。そのノウハウを公開！

 社員教育5000名以上の経験から、多くの事例をご紹介しなが
ら講義をさせていただきます。

新春・第４弾


